
Ihre Aufgaben:
Aufbau eines von der Robert Bosch Stiftung geförderten inter- und 
multiprofessionellen Primärversorgungszentrums nach skandinavi-
schem und kanadischem Vorbild im Sinne eines �Community Health 
Centers� und �Family Health Teams� und aktive Mitwirkung an der 
interprofessionellen Patientenversorgung. Mit dem Programm PORT 
fördert die Robert Bosch Stiftung die (Weiter-)Entwicklung und 
Einführung von lokalen, inhaltlich umfassenden und exzellenten 
Gesundheitszentren in Deutschland, die die Primär- und Langzeit-
versorgung in einer Region abdecken können. Die Zentren sollen eine 
patientenzentrierte, koordinierte und kontinuierliche Versorgung 
umsetzen, als multiprofessionelles Team aus Gesundheits-, Sozial- und 
anderen Berufen auf Augenhöhe arbeiten, neue Potentiale wie eHealth 
nutzen, Prävention und Gesundheitsförderung miteinschließen und 
kommunal gut eingebunden sein. Darüber hinaus gehört die 
Versorgungsforschung zu den o.g. Themen und Lehre (z. B. Betreuung 
von Blockpraktikanten und Studierenden im Praktischen Jahr mit 
Wahlfach Allgemeinmedizin) zu Ihren Aufgaben.

Telefonische Auskünfte erhalten Sie vom Leiter des Kreisgesund-
heitsamtes, Herrn Dr. Roller, Telefon: 07121 480-4300. 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: 
gesundheitsamt@kreis-reutlingen.de oder

Landratsamt Reutlingen
Gesundheitsamt, 

Postfach 21 43, 72711 Reutlingen

Das Institut für Allgemeinmedizin und Interprofessionelle Versorgung an 
der Universität Tübingen (Ärztliche Direktorin Frau Prof. Dr. Stefanie Joos) 
und die Kreiskliniken Reutlingen GmbH suchen ab sofort eine*n

Anforderungsprofil:
 Fachärztin*Facharzt für Allgemeinmedizin mit Pioniergeist und 

visionärem Denken

 Interesse, hausärztliche Patientenversorgung im Rahmen einer 
neuen interprofessionellen Versorgungsstruktur zu etablieren

 Erfahrung in Forschung und Lehre

 Methodenkenntnisse in evidenzbasierter Medizin
 Tamfähigkeit (multiprofessionelles Team u. a. mit Physiotherapeut, 

Ergotherapeutin, Pflege, Kinderarzt, Hebamme) und 
kommunikative Kompetenzen

Wir bieten: 
 Promotions- und Habilitationsmöglichkeit
 Unterstützung bei der Entwicklung eigener Projekte und der 

Drittmitteleinwerbung

 Medizindidaktische Qualifikation
 Flexible Arbeitszeitgestaltung
 Ein tolles Team mit viel Spaß bei der Arbeit

 Eine Universität und ein Landkreis mit viel Innovationskraft und 
Möglichkeiten, neue Ansätze zu entwickeln und zu erproben

Fachärztin*Facharzt 
für Allgemeinmedizin

 

Es ist geplant, dass die*der Kollegin*Kollege zu 50 % an der Universität 
Tübingen und zu 50 % an einem innovativen Primärversorgungs-
zentrum (Zweigpraxis eines MVZ) in Hohenstein auf der Schwäbischen 
Alb im Landkreis Reutlingen angestellt ist.


