
AdminNEA
De nouveaux partenariats pour les administrations  

de Neckar-Alb



« AdminNEA – Nouveaux partenariats pour les 
administrations dans le Neckar-Alb » est un projet 
dans le cadre de la BOURSE du Bade-Wurtemberg – 
programme Walter Hallstein, un programme de la 
Fondation de Bade-Wurtemberg.

Le programme Walter Hallstein de la BOURSE du 
Bade-Wurtemberg aide les communes et autres 
acteurs administratifs du Bade-Wurtemberg 
dans la réalisation de projets communs avec des 
administrations dans d’autres pays européens. Les 
objectifs du programme sont de promouvoir les 
échanges au niveau administratif dans toute l’Europe, 
de renforcer la coopération intra-européenne et 
de favoriser l’échange et la diffusion des meilleures 
pratiques dans des domaines d’avenir importants.

Notre groupe de projet « Erasmus Plus Réseau Neckar-Alb » souhaite 
mettre en place de nouveaux partenariats européens dans le domaine de 
l’administration publique et explorer de nouvelles voies avec les partenariats 
existants. Nous allons ici vous présenter qui nous sommes et vous informer sur 
notre idée de projet.

LE PROJET



En 2013, différentes administrations et institutions 
du Bade-Wurtemberg (Allemagne du Sud) se 
sont regroupées pour former le réseau Erasmus+ 
Neckar-Alb, afin de mettre en œuvre ensemble des 
projets d’échange Erasmus+, y compris en dehors 
de l’enseignement supérieur dans la région. Depuis 
2018, ce réseau propose des stages aux apprentis et 
aux professionnels en Europe. Les administrations 
suivantes du niveau local font partie du consortium 
du projet : les services administratifs des Landkreise 
de Reutlingen, de Tübingen et du Zollernalbkreis 
ainsi que la ville universitaire de Tübingen. Le service 
administratif du Landkreis de Reutlingen coordonne 
le réseau Erasmus+ et le projet présenté ici.

Ensemble, les Landkreise de Reutlingen, de Tübingen 
et le Zollernalbkreis constituent la région de Neckar-
Alb. Les villes de Tübingen et Reutlingen, situées à 

environ 40 km au sud de Stuttgart, la capitale du 
Land, sont les centres régionaux de la région.

Environ 700.000 personnes vivent sur une superficie 
de 2.531 kilomètres carrés, dont environ 115.000 
à Reutlingen et environ 90.000 dans la ville 
universitaire de Tübingen. Des personnes venues de 
toute l’Europe et du monde entier ont trouvé dans 
notre région leur nouveau pays et elles enrichissent 
la vie professionnelle, culturelle et sociale de nos 
communes. L’attrait particulier de la région Neckar-
Alb se trouve dans sa diversité : Des espaces urbains 
à forte densité de population dans l’avant-pays 
du Jura souabe alternent avec des espaces ruraux 
tranquilles dans le Jura souabe.

QUI SOMMES-NOUS ?
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La région de Neckar-Alb possède de nombreux 
atouts qui lui confèrent un profil unique dans 
l’environnement allemand et européen et contribuent 
à une haute qualité de vie dans la région :

• la situation favorable au sein de la région 
européenne de la métropole de Stuttgart, avec 
l’aéroport de Stuttgart et le parc des expositions 
directement aux portes de la région,

• les atouts en matière de formation, de recherche et 
de science avec les établissements d’enseignement 
supérieur de Tübingen, Reutlingen, Rottenburg et 
Albstadt,

• l’économie avec des adresses de premier plan  
pour la biotechnologie, la technique médicale,  
les technologies de l’information et de la 
communication ainsi que la construction 
mécanique,

• des coopérations intéressantes entre 
l’administration, l’économie et la science.

 
Les attraits du paysage et les points forts de l’histoire 
culturelle offrent de multiples moments de détente 
et de découverte pour les habitants de la région et 
nos visiteurs :

• la vallée du Neckar avec ses cités historiques,

• l’avant-pays du Jura souabe avec ses nombreux 
présvergers,

• de nombreuses forteresses et châteaux comme 
Hohenzollern et Lichtenstein,

• de magnifiques chapelles et monastères comme 
ceux de Wurmlingen et de Bebenhausen

• et la réserve de biosphère UNESCO du Jura souabe 
avec ses landes de genévriers.
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Nous souhaitons nous présenter personnellement à 
vous, faire votre connaissance et mettre en place de 
nouveaux partenariats avec vous :

• Présentation de nos activités internationales 
jusqu’à présent (par ex. projets Erasmus et 
partenariats communaux)

À QUOI ATTACHONS-
NOUS DE L’IMPORTANCE ?

• Échange sur les défis et les priorités de travail 
actuelles dans le domaine de l’administration

• Échange d’idées sur des projets de coopérations 
(par ex. échange de stagiaires)

• Approfondissement des thèmes d’intérêt commun

L’administration communale constitue le niveau le 
plus bas de la structure étatique en Allemagne. Dans 
le Bade-Wurtemberg, 35 Landkreise, 9 villes-Kreis et 
1.101 villes et communes font partie de ce niveau 
administratif communal.

Les tâches communales typiques sont : les jardins 
d’enfants, les écoles primaires, la distribution d’eau, 
l’évacuation des eaux usées, les sapeurs-pompiers, 
les terrains et salles de sport, les voiries et la 
viabilisation des terrains à bâtir.

Les Landkreise sont compétents pour toutes les 
tâches que les communes ne peuvent pas accomplir 
elles-mêmes. Les tâches typiques des Kreise sont : la 
gestion des déchets, les soins de santé, la protection 
de l‘environnement et de la nature, l’intégration 
des migrant·e·s, l’aide à la jeunesse, les transports 
publics, la construction de routes, les hôpitaux, les 
écoles pour personnes handicapées et les écoles 
professionnelles.



Grâce au programme Walter Hallstein de la fondation 
du Bade-Wurtemberg, nous bénéficions d’un 
soutien financier pour mettre en place nos nouveaux 
partenariats. Nous souhaitons établir ou relancer 
des contacts avec les administrations de quatre 
pays européens. Cette subvention nous donne la 
possibilité de vous rendre visite avec une petite 
délégation et de faire votre connaissance dès que 
cela sera de nouveau possible sans risque sanitaire. 
La visite est censée durer 2 jours maximum et 
permettre un échange intensif au niveau du travail.

À titre préparatoire, nous aimerions organiser une 
ou plusieurs réunions en ligne avec vous, afin de 
pouvoir déjà faire connaissance numériquement 
et nous accorder sur les thèmes de notre visite. Et 
c’est avec plaisir que nous vous invitons à venir nous 
rendre visite dans notre belle région. En novembre 
2023, une conférence de mise en réseau commune 
avec tous les partenaires sera organisée en guise de 
clôture.

COMMENT  
FAISONS-NOUS ?

Si possible, la langue de travail sera l’anglais. Par 
ailleurs, certain·e·s collègues du consortium parlent 
le français ou le norvégien. En outre, nous aurons – si 
nécessaire – la possibilité d’assurer l’interprétation 
dans votre langue nationale lors des réunions 
principales et des visites de délégations. Nous ne 
sommes pas nous-mêmes des professionnels des 
langues étrangères et nous espérons que, comme 
nous, vous saurez aussi prendre avec humour les 
obstacles linguistiques.

En bref : Première entrée en contact

• Réunions en ligne pour faire connaissance et 
clarifier les questions

• Visite de notre délégation dans votre 
administration 

• Volontiers une visite de retour de votre délégation 
dans nos administrations

• Conférence numérique de clôture commune avec 
tous les participants au projet



Nous sommes ouverts, intéressés et curieux de 
travailler en partenariat avec vous à l’avenir. Nous 
sommes des partenaires de projet fiables qui 
souhaitent réaliser des projets communs qui seront 
également importants et durables pour votre travail 
et vous.

Nous vous offrons la possibilité de commencer 
un nouveau partenariat de projet avec nous, sans 
engagement financier.

Nous avons déjà quelques idées pour des 
coopérations possibles, par exemple :

• Nous enverrons mutuellement des apprentis et 
des professionnels de nos administrations et de 

Dans un premier temps, en 2022, l’accent sera mis 
sur l’entrée en contact, par courriel et par réunions 
en ligne. Nous ne pourrons effectuer nos visites 
chez vous que lorsque la situation pandémique le 
permettra. Mais nous espérons pouvoir les réaliser 
en partie encore cette année.

QUELS SONT LES 
AVANTAGES POUR VOTRE 
ADMINISTRATION ?

nos structures d’accueil pour enfants dans le cadre 
du programme Erasmus+.

• Nous organiserons des échanges professionnels 
sur des thèmes d’intérêt commun (par exemple, 
nous, les communes allemandes, avons encore 
beaucoup à apprendre sur le thème de la 
digitalisation, et nous sommes également avides 
de connaissances sur le thème de la protection du 
climat au niveau local).

• Nous mettrons en œuvre de petits projets 
ensemble (échange de jeunes, module commun 
lors de la formation continue des collaborateurs, 
etc.)

Quelles sont vos idées pour notre future 
collaboration ?

LE PLANNING

En novembre 2023, nous prévoyons d’inviter tous les 
acteurs à la conférence numérique finale, qui, nous 
l’espérons, sera également le coup d’envoi pour de 
nouvelles coopérations.

2022
Entrée en contact 

numérique

2022/23
Visites mutuelles  

sur place

11-2023
Conférence de  

clôture numérique

01-2024
Démarrage de la 

coopération
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Vous avez encore des questions ?
Vous êtes intéressés et vous souhaitez faire plus 
ample connaissance avec nous ?

AVONS-NOUS ÉVEILLÉ 
VOTRE INTÉRÊT ?

Michael Backhaus
Coordination projet
Landkreis de 
Reutlingen

Notre équipe

Katja Fischer
Coordination projet
Landkreis de 
Reutlingen

Gertrud Gandenberger
Landkreis de Tübingen

Friederike Hoyler
Ville universitaire  
de Tübingen

Elena Hartmann
Zollernalbkreis

Dites-nous avec qui nous pouvons entrer en 
contact. Nous sommes déjà heureux de faire votre 
connaissance !

Les Landkreise de Reutlingen, Tübingen et du 
Zollernalbkreis et la ville universitaire de Tübingen 
dans le réseau Erasmus+ Neckar-Alb.

Landratsamt Reutlingen
Kreisamt für nachhaltige Entwicklung
[Office du Kreis pour le développement durable]
Haydnstrasse 5-7
D-72760 Reutlingen / ALLEMAGNE

Tél. : +49 7121 480 3324
Portable : +49 151 152 009 81
erasmus@kreis-reutlingen.de
www.kreis-reutlingen.de

CONTACT


